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CARRIÈRES CHEZ PERFIX 
 

Bâtissez votre avenir avec une entreprise 

québécoise en pleine croissance 
 

Chez PERFIX, nous fabriquons des produits de qualité grâce à une équipe 

engagée, respectueuse et fière de son travail. Nous croyons que notre 

succès repose sur nos employés et nous investissons dans leur 

développement, leur sécurité et leur progression professionnelle. 

 

Pourquoi choisir PERFIX ? 
 

• Salaire concurrentiel de départ  

• Assurance collective (médicament, vie, invalidité longue durée, 

professionnels, voyage, hospitalisation etc…) 

• RVER (Régime Volontaire d’Épargne Retraite) 

• Manuel de L’employé (politiques) 

• Formation offerte sur place 

• Horaire de jour et favorisant l’équilibre travail famille (lundi au 

vendredi) 

• Possibilités d'avancement réelles 

• Environnement sécuritaire et respectueux 

• Entreprise manufacturière québécoise en pleine expansion 

• Équipe dynamique où chacun contribue au succès collectif 

• Lieu : Boisbriand (Québec) 

• Horaire : 7 h 00 à 15 h 30 

 

Admissibilité à travailler 

• Être légalement autorisé à travailler au Canada. 

• Être en mesure de fournir les documents requis pour confirmer son 

identité et son admissibilité à l'emploi. 

Disponibilités 

• Être disponible selon l'horaire de travail indiqué. 

• Être en mesure d'effectuer du temps supplémentaire lorsque requis 

(si applicable). 

Exigences physiques usine et entrepôt 

• Être capable de soulever et manipuler en moyenne 25 kg. 

• Être en mesure de travailler debout pendant de longues périodes. 

• Être capable d'effectuer des mouvements répétitifs. 

• Être en mesure de travailler dans un environnement manufacturier. 
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EMPLOYÉ(E) DE PRODUCTION 

 
Vous aimez travailler concrètement, apprendre de nouvelles 

compétences et participer à la fabrication de produits de qualité ? 

 

Votre rôle 
• Participer aux opérations de fabrication et d'assemblage. 

• Opérer les équipements selon les procédures établies. 

• Effectuer des vérifications de qualité. 

• Maintenir un environnement de travail propre et sécuritaire. 

• Collaborer avec les membres de l'équipe afin d'atteindre les 

objectifs de production. 

 

Profil recherché 
• Expérience en usine (atout). 

• Attitude positive et désir d'apprendre. 

• Ponctualité et fiabilité. 

• Esprit d'équipe. 

• Respect des normes de qualité et de sécurité. 

 

Aucune formation technique spécifique n'est requise. 

Joignez-vous à une équipe qui valorise le travail bien fait et offre de 

réelles possibilités d'évolution interdépartementales et hiérarchiques. 

 

Courriel pour application avec CV: admin@perfix.ca 

 

 

 

mailto:admin@perfix.ca
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OUVRIER(ÈRE) AUX EXPÉDITIONS 
 

Un rôle clé entre la production et le client 
Vous êtes organisé, rigoureux et aimez le travail physique dans un 

environnement dynamique ? 

 

Votre rôle 
• Préparer les commandes pour expédition. 

• Vérifier les quantités et les documents. 

• Emballer, identifier et étiqueter les produits. 

• Participer à la réception et au rangement du matériel. 

• Charger et décharger les marchandises de façon sécuritaire. 

• Contribuer au respect des délais de livraison. 

 

Profil recherché 
• Expérience en expédition ou entrepôt (atout). 

• Sens de l'organisation. 

• Souci du détail. 

• Bonne condition physique. 

• Esprit d'équipe et attitude positive. 
 

Contribuez directement à la satisfaction de nos clients en assurant la 

qualité de nos expéditions. 

 

Courriel pour application avec CV: admin@perfix.ca 

 

mailto:admin@perfix.ca
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EMBALLEUR(EUSE) DE PIÈCES 

 
La qualité est entre vos mains 
Vous êtes minutieux, fiable et aimez le travail bien fait ? 

 

Votre rôle 
• Vérifier la conformité des pièces. 

• Compter et valider les quantités. 

• Emballer les produits selon les standards de qualité. 

• Identifier et préparer les commandes pour expédition. 

• Maintenir un poste de travail propre et sécuritaire. 

• Collaborer avec les équipes de production et d'expédition. 

 

Profil recherché 
• Bonne dextérité manuelle. 

• Capacité à travailler avec précision. 

• Souci du détail. 

• Sens des responsabilités. 

• Fiabilité et ponctualité. 

 

Débutants bienvenus. Formation offerte sur place. 

Un poste idéal pour les personnes qui aiment le travail minutieux et la 

satisfaction du travail bien exécuté. 

 

Courriel pour application avec CV: admin@perfix.ca 

 

mailto:admin@perfix.ca
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CONSEILLER(ÈRE) SERVICE CLIENT ET DÉVELOPPEMENT 

DES VENTES 
 

Faites partie de la croissance de PERFIX 
Vous aimez aider les clients, bâtir des relations durables et contribuer au 

développement des affaires ? 

 

Votre rôle 
• Répondre aux demandes des clients et assurer leur satisfaction. 

• Préparer les soumissions et assurer le suivi des dossiers. 

• Entrer et suivre les commandes. 

• Identifier de nouvelles opportunités d'affaires. 

• Développer et maintenir des relations avec la clientèle. 

• Collaborer avec les équipes de production et d'administration. 

• Contribuer à l'atteinte des objectifs de croissance de l'entreprise. 

 

Profil recherché 
• Excellentes habiletés de communication. 

• Orientation client et résultats. 

• Sens de l'organisation. 

• Esprit d'initiative et autonomie. 

• Bilingue. 

• Expérience en service à la clientèle ou en vente (atout). 

 

Pourquoi ce poste est important ? 
Vous serez l'un des principaux ambassadeurs de PERFIX auprès de nos 

clients et partenaires. Votre contribution aura un impact direct sur notre 

croissance et notre réputation. 
 
Si vous aimez les défis, les relations humaines et la réussite collective, nous 

souhaitons vous rencontrer. 

 

Courriel pour application avec CV: admin@perfix.ca 

 

 Bâtissez votre avenir avec une entreprise 

québécoise en pleine croissance 
 

Chez PERFIX, nous fabriquons des produits de qualité grâce à une équipe 

engagée, respectueuse et fière de son travail. Nous croyons que notre 

succès repose sur nos employés et nous investissons dans leur 

développement, leur sécurité et leur progression professionnelle. 

mailto:admin@perfix.ca


 

Rev 20260602 dept Capital Humain 6 

 

Pourquoi choisir PERFIX ? 
 

• Salaire concurrentiel de départ  

• Assurance collective (médicament, vie, invalidité longue durée, 

professionnels, voyage, hospitalisation etc…) 

• RVER (Régime Volontaire d’Épargne Retraite) 

• Manuel de L’employé (politiques) 

• Formation offerte sur place 

• Horaire de jour et favorisant l’équilibre travail famille (lundi au 

vendredi) 

• Possibilités d'avancement réelles 

• Environnement sécuritaire et respectueux 

• Entreprise manufacturière québécoise en pleine expansion 

• Équipe dynamique où chacun contribue au succès collectif 

• Lieu : Boisbriand (Québec) 

• Horaire : 7 h 00 à 15 h 30 
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